Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
FAKULTET ZA ODGOJNE | OBRAZOVNE ZNANOSTI
raspisuje
NATJECAJ
za izbor

1. jednog suradnika u suradni¢ko zvanje asistenta i na radno mjesto asistenta iz
znanstvenog podrucja drustvenih znanosti, znanstvenog polja informacijskih znanosti,
znanstvene grane informacijski sustavi i informatologija na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu (zamjena za rodiljni/roditeljski dopust)

2. jednog suradnika u suradnicko zvanje asistenta i na radno mjesto asistenta iz
znanstvenog podrucja prirodnih znanosti, znanstvenog polja matematike na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za rodiljni/roditeljski dopust)

3. sedam suradnika u naslovno suradni¢ko zvanje asistenta iz znanstvenog podrucja
drustvenih znanosti, znanstvenog polja kineziologije

4. jednog nastavnika u naslovno nastavno zvanje predavaca iz znanstvenog podrucja
drustvenih znanosti, znanstvenog polja kineziologije

5. jednog nastavnika u naslovno nastavno zvanje predavaca iz umjetnickog podrucja,
umjetnickog polja glazbena umjetnost, umjetni¢ka grana glazbena pedagogija

Pristupnici za izbor pod to¢kama od 1. do 5. obvezni su ispunjavati uvjete utvrdene Zakonom o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 46/07,63/11, 94/13,
139/13, 101/14, 60/15, 131/17.) i Pravilnikom o provedbi postupka izbora/reizbora u zvanja i na
odgovaraju¢a radna mjesta SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, a pristupnici za izbor pod
to¢kom 1.1 2, i uvjete utvrdene Zakonom o radu (NN 93/14., 127/17.). Pristupnici natje¢aju pod tockom
1. i 2. obvezni su priloziti dokumentaciju prema Obrascu br. 4., a pristupnici za izbor pod to¢kom 3. i 7.
prema Obrascu br. 4., te pristupnici za izbor pod to¢kama 4. i 5. obvezni su priloZiti dokumentaciju
prema Obrascu br. 3. 1 7. Obrasci se nalaze na mreznoj stranici Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti
wt.foozos.hr (opéi podaci — dokumenti). Dokumentacija se predaje u dva primjerka, osim radova i u
elektroni¢kom obliku na CD-u. Postupak izbora provest ¢e se prema Pravilniku o provedbi postupka
izbora/reizbora u zvanja i na odgovarajuca radna mjesta Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku,
u dvije razine odabira pristupnika. Poziv na razgovor i ostale informacije bit ¢e objavljeni na mreznoj
stranici Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti Sve informacije o tijeku postupka izbora bit ¢e
objavljene na mreznoj stranici Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti (wt.foozos.hr). Za pristupnike
koji ne pristupe provjeri znanja i motivacije smatrat ¢e se da su povukli prijavu na natjecaj i nece se
smatrati pristupnicima.

Osoba koja ima pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzna je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo, priloziti isprave kojima dokazuje status temeljem kojeg ostvaruje pravo prednosti,
potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanu u vrijeme trajanja ovog natjecaja kao dokaz o statusu
nezaposlene osobe te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji naéin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca. Takav pristupnik natje¢aju ostvaruje prednost u odnosu na ostale pristupnike samo pod
jednakim uvjetima. Poveznica na stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju je: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843."

Prijavom na natjecaj, pristupnici natjecaja su izri¢ito suglasni da SveuciliSte Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti kao voditelj zbirke osobnih
podataka moZe prikupljati, koristiti 1 dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjeajnog
postupka sukladno propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.

Natjecaj je otvoren 30 dana od objavljivanja. Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati. Na
natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja dostaviti na adresu: FAKULTET ZA ODGOJNE I
OBRAZOVNE ZNANOST]I, Ulica cara Hadrijana 10, Osijek, s naznakom: ,,za natjecaj“.
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