
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Pravni fakultet Osijek, raspisuje

N A T J E Č A J
za izbor i prijam

jednog zaposlenika za radno mjesto I. vrste – stručni suradnik -  mlađi istraživač na
projektu  „Protecting  of  Abduction  Mothers  in  Return  Proceedings:  Intersection
between Domestic  Violence and Parental  Child Abduction – POAM“, broj projekta:
810373, na određeno vrijeme u punom radnom vremenu, do završetka trajanja projekta
(zaključno sa 31.12.2020.)

Svi  pristupnici  na  natječaj  moraju  ispunjavati  opće  uvjete  propisane  Zakonom  o  radu
(„Narodne novine“ 93/14. i 127/17.).

Pristupnici moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
- završen  preddiplomski  i  diplomski  sveučilišni  studij  ili  integrirani  preddiplomski  i

diplomski sveučilišni studij prava
- izvrsno poznavanje engleskog jezika
- poznavanje rada na računalu na razini samostalnog korištenja standardnih alata

Dodatno će se vrednovati:
- dosadašnja priznanja, nagrade i sl. za izvrsnost u studiranju i istraživački rad
- sudjelovanje  u  znanstveno-istraživačkom  radu,  sudjelovanje  na  konferencijama,

objavljeni radovi, sudjelovanje u provođenju projekata
- motiviranost za rad na projektu

Uz prijavu na natječaj, pristupnici natječaja obvezni su priložiti:
- životopis (Europass CV)
- motivacijsko pismo
- dokaz o stručnoj spremi (preslika diplome)
- presliku dokaza o državljanstvu,  strani državljani su dužni priložiti  dokaz o znanju

hrvatskog jezika (napredna razina)
- elektronski zapis s podacima osiguranja Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

(e-radna knjižica) ne stariji od dana objave ovog natječaja
- prijepis ocjena
- dokaze o ispunjavanju dodatnih kriterija

Prijavi na natječaj obvezno se prilaže dokumentacija u dva primjerka i u elektroničkom obliku
na CD-u.

Za  pristupnike  natječaja  koji  ispunjavaju  formalne  uvjete  natječaja  provest  će  se
pisano/usmeno testiranje radi provjere znanja i sposobnosti,  temeljem kojega će se izvršiti
konačan izbor. Pristupnici će o mjestu i vremenu pisanog/usmenog testiranja biti obavješteni
putem mrežne stranice Pravnog fakulteta Osijek www.pravos.unios.hr (o nama/natječaji). Za
pristupnike koji ne pristupe testiranju smatrat će se da su povukli prijavu na natječaj i neće se
smatrati pristupnicima natječaju.

Ako pristupnik ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan je
u  prijavi  na  natječaj  pozvati  se  na  to  pravo,  priložiti  isprave  kojima  se  dokazuje  status
temeljem  kojeg  ostvaruje  prednost,  potvrdu  Hrvatskog  zavoda  za  zapošljavanje  izdanu  u
vrijeme trajanja ovog natječaja kao i dokaz o statusu nezaposlene osobe te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca. Prednost u odnosu
na ostale pristupnike ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima.

http://www.pravos.unios.hr/


Poveznica za stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni
za  ostvarivanje  prava  prednosti  pri  zapošljavanju  je  https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843

Prijavom na natječaj  pristupnici su izričito  suglasni da Pravni fakultet  Osijek kao voditelj
zbirke  osobnih  podataka  može  prikupljati,  koristiti  i  dalje  obrađivati  podatke  u  svrhu
provedbe  natječajnog  postupka  sukladno  Uredbi  (EU)  2016/679  Europskog  parlamenta  i
Vijeća  od  27.  travnja  2016.  o  zaštiti  pojedinaca  u  vezi  s  obradom osobnih  podataka  i  o
slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju van snage Direktive 95/46/EZ.

Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.
Zakašnjele i nepotpune prijave neće se razmatrati.
Prijavljeni pristupnici bit će obaviješteni o rezultatima natječaja u roku od 15 dana od dana
njegova  dovršetka.  Pravni  fakultet  Osijek  zadržava  pravo  obavijestiti  sve  prijavljene
pristupnike i putem elektroničke pošte.

Prijave na natječaj  podnose se  u roku 8 dana od dana objavljivanja natječaja.  Prijave se
podnose na adresu: Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Pravni fakultet Osijek,
Stjepana Radića 13, 31000 Osijek, s naznakom "Prijava na natječaj za radno mjesto mlađeg
istraživača na projektu POAM".
Više informacija o projektu POAM dostupno je na https://research.abdn.ac.uk/poam/ 
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