
 

Opis poslova radnog mjesta II. vrste 
 

 

Viši stručni referent za analizu Plana upravljanja ljudskim resursima 
(radno mjesto II. vrste- viši stručni referent određene struke ili za određene poslove)  

 

- sudjeluje u izradi godišnjeg Plana upravljanja ljudskim resursima Sveučilišta  

- izrađuje analizu početne vrijednosti u izradi Plana upravljanja ljudskim resursima 

na temelju obračunskog koeficijenta Sveučilišta 

- utvrđuje izračun prosječnog obračunskog koeficijenta za proračunsku godinu u 

okviru raspoloživih sredstava Sveučilišta 

- vrši izračun mjesečnog obračunskog koeficijenta znanstveno/umjetničko-nastavnih 

sastavnica i posebnih sastavnica u godišnjem Planu Sveučilišta 

- utvrđuje izračun potrebnih sredstava za napredovanja nastavnika i suradnika na 

znanstveno/umjetničko-nastavnim sastavnicama u godišnjem Planu Sveučilišta 

- utvrđuje izračun potrebnih sredstava za nova radna mjesta u godišnjem Planu 

Sveučilišta 

- obavlja izračun potrebnih sredstava za uvećanje plaće zaposlenika za stečeni 

akademski stupanj u proračunu Sveučilišta  

- prati  i nadzire realizaciju Plana Sveučilišta na mjesečnoj razini na temelju promjena 

za plaće u Centralnom obračunu plaća na znanstveno/umjetničko-nastavnim 

sastavnicama i sastavnicama Sveučilišta u okviru proračuna Sveučilišta    

- sudjeluje u izradi revidiranog Plana Sveučilišta na temelju realizacije Plana 

Sveučilišta i analize izračuna raspoloživih sredstava u proračunskoj godini 

Sveučilišta 

- sudjeluje u izradi Izvješća o realizaciji godišnjeg Plana Sveučilišta  

- obavlja i druge poslove po nalogu glavnog tajnika i Voditelja Ureda za kadrovske 

poslove i upravljanje ljudskim resursima 

Za svoj rad odgovara glavnom tajniku i nadležnom prorektoru.  
 

Uvjeti: završen preddiplomski sveučilišni studij u polju matematike, poznavanje rada  

             na  računalu 

Radno iskustvo: 1 godina      

Broj izvršitelja: (1) jedan 

 


