Opis poslova radnog mjesta II. vrste

Visi struéni referent za analizu Plana upravljanja ljudskim resursima
(radno mjesto II. vrste- visi strucni referent odredene struke ili za odredene poslove)

sudjeluje u izradi godi$njeg Plana upravljanja ljudskim resursima SveuciliSta
izraduje analizu pocetne vrijednosti u izradi Plana upravljanja ljudskim resursima
na temelju obracunskog koeficijenta Sveucilista

utvrduje izracun prosje¢nog obracunskog koeficijenta za proracunsku godinu u
okviru raspolozivih sredstava SveuciliSta

vrsi izracun mjese¢nog obracunskog koeficijenta znanstveno/umjetnicko-nastavnih
sastavnica i posebnih sastavnica u godisnjem Planu Sveucilista

utvrduje izracun potrebnih sredstava za napredovanja nastavnika i1 suradnika na
znanstveno/umjetni¢ko-nastavnim sastavnicama u godi$njem Planu Sveucilista
utvrduje izraCun potrebnih sredstava za nova radna mjesta u godiSnjem Planu
Sveucilista

obavlja izraCun potrebnih sredstava za uveéanje place zaposlenika za steCeni
akademski stupanj u proracunu Sveucilista

prati inadzire realizaciju Plana SveuciliSta na mjese¢noj razini na temelju promjena
za place u Centralnom obra¢unu placa na znanstveno/umjetnicko-nastavnim
sastavnicama i sastavnicama Sveucilista u okviru proracuna SveuciliSta

sudjeluje u izradi revidiranog Plana SveuciliSta na temelju realizacije Plana
SveuciliSta 1 analize izraCuna raspoloZivih sredstava u proracunskoj godini
Sveucilista

sudjeluje u izradi Izvjesc¢a o realizaciji godiSnjeg Plana SveuciliSta

obavlja i druge poslove po nalogu glavnog tajnika i Voditelja Ureda za kadrovske
poslove 1 upravljanje ljudskim resursima

Za svoj rad odgovara glavnom tajniku i nadleznom prorektoru.

Uvjeti: zavrSen preddiplomski sveucili$ni studij u polju matematike, poznavanje rada

na racunalu

Radno iskustvo: 1 godina
Broj izvrsitelja: (1) jedan



